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1/ presentation de denain

Que dire encore sur ce territoire tellement fragilisé par différentes étapes de déstabilisations socio-économiques et sur lequel l’ensemble des partenaires sensibles à une action sociale optimale ont déjà tellement écrit.


Mais, aujourd’hui nous nous inspirons de la réflexion propre au contrat de ville pour souligner la dimension communale de notre vocation d’acteur de terrain permanent et proche de ceux qui sont souvent en ruptures.


La ville de Denain a été fragilisée par différentes étapes de déstabilisation socioéconomiques. La population Rmiste est très importante (23,1%). Cela souligne et exprime la situation extrême de la ville.


En ce qui concerne le chômage, le constat est tout aussi malheureux : la ville a un taux de 32,17%. Chez les jeunes de 18 à 25 ans, ce taux est de 17%.Il existe des écoles dont le taux de pères au chômage est supérieur à 65% avec un taux moyen pour cette même catégorie de 34%.


Notons que si l’on regarde la structure économique des familles toujours par l’angle de vue de l’école et plus particulièrement par le biais des collèges, Denain culmine au-dessus du niveau de l’arrondissement avec une «première place » qui exprime une précarité et une inactivité très prononcées.


La ville au travers de ses collèges s’est installée dans la queue du peloton en ce qui concerne l’évaluation en mathématique et réussite au brevet national. Associé à la situation des familles, ce regard nous met en perspective les urgences à traiter pour resituer l’école comme vecteur possible de la sortie de crise familiale et comme moyen de prévention concernant la petite délinquance.


Denain vit une délinquance publique qui représente 55% de la délinquance totale. On trouve trois explications :

· Une volonté d’appropriation du bien d’autrui (vols à la roulotte, vols avec violence) qui a ses origines dans les conditions économiques de la population.

· Des dégradations volontaires (biens publics ou privés) qui traduisent le désœuvrement et plus particulièrement l’absence de repère.

· L’augmentation régulière du nombre de mineurs multirécidivistes et  totalement désocialisés mis en  cause

La démission de l’autorité parentale conjuguée à tout cela caractérise encore plus la spécificité de ce territoire.


Denain semble être une des villes les plus touchées par la défaveur sociale. Même si de nombreux projets voient le jour, l’ampleur des difficultés nécessite la poursuite des efforts et une implication au quotidien et une proximité auprès de ceux qui vivent dans un contexte social difficile.
2/ PRESENTATION DE L’ACSRV


L’association des centres sociaux gère 10 centres sociaux sur l’arrondissement :

· 8 sont situés sur la communauté de communes Val Métropole

· 2 sont situés sur la communauté de communes de la Porte du Hainaut

dont le centre social de Denain, maître d’œuvre de ce projet. Le centre est implanté dans un quartier excentré : le faubourg Duchâteau. Ce quartier est reconnu par les pouvoirs publics comme zone urbaine sensible et il existe une équipe opérationnelle contrat de ville.


L’ ACSRV a pour objet l’intervention sociale de proximité. Les centres sociaux sont des structures d’accueil, de rencontre et de confrontation. Les habitants s’y rassemblent pour formuler leurs attentes, prendre conscience de leurs besoins, donner corps à leurs initiatives, en un mot participer activement à la vie du quartier, de la ville.
3/ PRESENTATION DU CENTRE SOCIAL


Le Centre Socioculturel de Denain met en oeuvre un projet et pour lutter contre toutes les formes d’exclusion (Éducatives, sociales, professionnelles, culturelles, ethniques) et promouvoir la citoyenneté.

L’action globale du centre social se définit comme telle :

· un équipement à vocation familiale et pluri générationnelle

· un lieu d’animation et de vie sociale

· un support d’interventions sociales concertées et novatrices

· un équipement de quartier à vocation sociale globale


Avec les objectifs suivants :

· Installer le centre social dans un équipement et un environnement de qualité adaptés à l’accueil du public

· Poursuivre « l’évolution populaire » dans toutes les actions

· Optimiser l’information et la communication en fonction des moyens (NTIC)

· Améliorer les actions en cours en recherchant les moyens humains financiers et matériels permettant de les mettre en œuvre

· Conforter le travail de coopération

· Poursuivre des actions à l’échelle de la ville là où c’est utile

LES SECTEURS, LES ACTIONS


A partir de la population « usager » du Centre social.
Le centre socioculturel de Denain accueille plus de 400 familles à travers ses activités dans les différents secteurs : petite enfance, enfance, jeunes et adultes.

Le public présent est très varié de par l’âge, le contexte familial, social, économique et culturel.

 LA PETITE ENFANCE
· Un travail éducatif quotidien auprès des enfants

· Un soutien à la fonction parentale (écoute, orientation…)

· Accueil de quelques enfants présentant un handicap. Travail avec les éducateurs du CAMSP d’Anzin et ceux du SESAD de Denain

· Partenariat avec la conseillère ESF du secteur adultes famille du centre social et la P.M.I pour l’animation d’un atelier intitulé « mieux vivre son petit enfant au quotidien »

 LE SECTEUR ENFANCE

· Accueil périscolaire CE1/CE2/CM1/CM2 du lundi au vendredi assuré par un vacataire et supervisée par une conseillère ESF travaillant sur l’enfant, la famille et l’école.

· Développement d’actions concernant le jeu avec une prise en charge par des familles du quartier qui accueillent parents et enfants autour d’après-midi ludiques, de lectures de contes...

-   Des projets ont été déposés dans le cadre du CTL pour renforcer la prise en charge des enfants et de leurs problématiques
LE SECTEUR JEUNE
-    Accueil et suivi des jeunes

-    Améliorer le point accueil et information
-    Repérer le travail de petites unités pour un travail plus constructif
-    Donner plus de responsabilités aux jeunes
-    Accompagner les jeunes dans leurs projets 
LE SECTEUR ADULTE
· Rompre l’isolement des familles les plus marginalisées (accompagnement administratif individuel...)

· Travail sur la parentalité à travers différents axes : famille/école, famille/loisir, famille/quotidien, famille/insertion socioprofessionnelle, famille/quartier/ville

· Accompagner les familles denaisiennes dans leur projet de départ en vacances

· Projet santé

4/ PRESENTATION DU SECTEUR JEUNE
Suite à l’agrément, différents objectifs ont été déclinés pour le secteur jeune :

A. Structurer l’accueil à Jean Zay

· Aménagement de la salle et du bureau par une fresque graphique réalisée par les jeunes

· Aider les idées de projets de jeunes (16/25 ans) à arriver à terme

· Responsabiliser les jeunes de 18/25 ans par la prise en charge de certains ateliers (jeux, vidéo)

B. Développer l’action périscolaire au collège

· 20 02/2003 : périscolaire 6éme
· Ouverture enfin d’année scolaire d’un local pour les révisions BEPC Labellisation CLAS pour le périscolaire 6éme. Financement CAF et FAS insuffisant Développement des actions périscolaires et financement à renégocier dans le cache du CTL/CEL pour une prise en charge plus globale du périscolaire au collège

· Continuer la Formation Parent Relais avec la conseillère en ESF sur le REP Villars

C. Participer à l’ouverture d’un point Information Jeunesse à l’échelle de la ville

· Le P.I.J a été lors de l’embauche du poste AILE l’axe principal de travail du poste retenu par 1’ACSRV Centre Social de Denain et les représentants de la Municipalité

· Elaboration en cours en coproduction avec le service jeunesse de la municipalité

· Structure en direction des 16/25 ans de Denain et des villes limitrophes

· Intégrer le projet P.I.J dans le Contrat de Ville en coproduction avec les partenaires impliqués (Municipalité...)

D. Proposer des actions éducatives, artistiques, culturelles et de loisirs

· Des actions à maintenir dans le cadre du dispositif LJN/VVV
· Coordonner nos actions avec le service des sports de la municipalité pour l’ouverture de la salle de sport (14/25 ans - Vacances scolaires, Ramadan...)

· Mettre en place des ateliers d’expression et de création par des intervenants spécialisés pour permettre la valorisation, des savoirs faire des jeunes, amener un respect de la culture de l’autre tout en travaillant sur leur propre culture

· Programme élaboré avec les jeunes sur l’année

· Pendant les vacances d’été : un maintien d’activités sur place et un séjour de 15 jours au mois d’Août pour 15 jeunes

· Des actions à améliorer

· Développer des actions culturelles en coproduction avec le service jeunesse et culture de la Municipalité

· Etre partenaire des clubs sportifs denaisiens pour une meilleure intégration des jeunes, qui ont des difficultés à être acceptés dans ceux-ci (étiquette Centre Social, faubourg)

· Formation d’arbitre, animation playground

· Des microprojets à intégrer au programme du Contrat de Ville

E. Mener des actions de prévention de la délinquance visant à promouvoir la citoyenneté et la lutte contre toute forme d’exclusion.

· Continuer les chantiers humanitaires et d’insertion en développant le partenariat local

· Proposer des formations d’animations et sportives (BAFA, BAFD, AFPS, arbitrage...)

· Organiser des temps d’échanges sur des faits de société actuels avec les partenaires concernés (avocats, médecins, police...)

· Rechercher des partenaires « utiles » pour des permanences en direction des jeunes de 16/25 ans sur des axes de la vie quotidienne (Mission Locale, STAJ, Service Jeunesse de la Municipalité...)

5/  CONSTAT. POURQUOI CE PROJET ?


Le centre socioculturel de Denain accueille les jeunes pour différentes activités de loisirs, mais également accompagne ces jeunes dans leurs projets, qu’ils soient scolaires, de loisirs, professionnels, etc.


Différents projets d’expression artistique ont été élaborés avec les jeunes, suite à leurs demandes : rap, danse hip hop, danse orientale, graph. Ces projets ont pu voir le jour par le biais des différents appels à projet de la Fondation de France.

Les jeunes souhaitent aujourd’hui pérenniser leurs ateliers avec des intervenants de qualité.

6/ OBJECTIFS

· Valoriser les savoirs et savoirs faire de chacun
· Créer des liens et des occasions de rencontre entre les jeunes

· Favoriser l’expression créatrice et le développement personnel des jeunes

· Amener le jeune à découvrir

7/ PUBLIC

Jeunes denaisiens de 13 à 25 ans.

Filles et garçons des différents quartiers de Denain.

8/ DEROULEMENT
1. Atelier musique rap
· Objectifs

· Faire découvrir la culture hip hop 

· Permettre aux jeunes d’apprendre les bases et les différentes techniques de mixage sonore et de scratch

· Permettre aux jeunes de mixer lors d’une représentation organisée par l’association Nordstyle

· Enregistrer une cassette de démonstration

· Déroulement de l’atelier

· Approche du matériel, branchement, mise sous tension et différentes fonctions

· Différentes techniques de doigté

· Décomposition d’un rythme et tempo
· Base du pass pass, du scratch

· Séances d’entraînement  au mix et au scratch

· Préparation d’une représentation

2. Atelier danse hip hop

· Objectifs

· Faire découvrir la culture hip hop 

· Permettre aux jeunes d’apprendre les bases et les différentes techniques de la danse urbaine

· Se produire lors d’une représentation organisée par l’association Nordstyle

· Déroulement de l’atelier

· Base des différentes disciplines de la danse urbaine

· Initiation au smurf, looking, popping, break

· Séances d’entraînement

· Préparation d’une chorégraphie en vue d’une représentation 
3. Atelier d’écriture rap

· Objectifs
· Permettre aux jeunes groupes de rap d’apprendre les bases et les différentes techniques de chant, d’écriture et d’expression scénique

· Leur permettre de se produire lors d’un concerty ou d’une représentation organisée par l’association Nordstyle

· Enregistrer une cassette de démonstration

· Déroulement de l’atelier

· Ecriture de textes : approche de différents raisonnement méthodologique de l’écriture de texte (thèmes, champ lexical), rimes, aide à l’écriture de texte (choix et coordination des mots, des rimes)
· Attitudes scéniques : accroche du public, disposition sur scène

· Flow : expression orale, technique de respiration, tempo, débit et tonalité

4. Atelier graff

· Objectifs

· Permettre aux jeunes d’apprendre les bases et les différentes techniques du graffiti

· Exposer le travail effectué 

· Produire une fresque afin de les confronter en situation réelle

· Déroulement de l’atelier

· Approche du matériel

· Décomposition d’un croquis, d’un graff

· Base et différentes techniques du graff

· Préparation et réalisation d’une fresque

5. Atelier danse orientale

· Objectifs

· Permettre aux jeunes d’apprendre les bases et les différentes techniques de la danse orientale

· Se produire lors d’une représentation

· Faire découvrir la culture orientale

· Déroulement de l’atelier

· Base des différentes disciplines de la danse orientale

· Initiation au différents mouvements
· Séances d’entraînement

· Préparation d’une chorégraphie en vue d’une représentation 
9/ EVALUATION
· Un bilan annuel

· Fréquentation mixte et régulière des jeunes aux ateliers

· Participation des jeunes aux fêtes locales (ex : fête de la musique, fête de quartier…)

· Au moins un jeunes par atelier responsable avec signature d’une convention

· Un concert et une exposition par an

10/ BUDGET

	CHARGES
	MONTANT
	PRODUITS
	MONTANT

	Atelier danse hip hop

19 séances x 117€
Atelier graff

19 séances x 135€
Atelier écriture rap

19 séances x 135€
Atelier musique rap

19 séances x 135€
Atelier danse orientale

31 séances x 120€

Divers

Valorisation salaire


	2223€

2565€

2565€

2565€

3720€

500€

1000€
	Participation usagers

Centre social

Caisse d’épargne

Conseil régional

Jeunesse et Sports
	2140€

1500€

3698€

3800€

4000€

	TOTAL
	15138€
	TOTAL
	15138€


